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בפיקוח לשכת רו״ח

מצוינות מקצועית   |   רגולציה   |   חדשנות   |   כלים מעשיים

4ZOOM09:00–13:30 השתלמויות מקצועיות לאורך השנה

Hargal Academy ריכוז מקצועי והנחיה: רו״ח שי פורת – סמנכ״ל רגולציה ומנהל

, אנשי מקצוע מובילים ובעלי ניסיון מעשי בתחומי השכר, דיני העבודה, הביטוח הלאומי והרגולציה.בהשתתפות מרצים מומחים מהשטח

16.03.2027מפגש 01

מילואים – היבטי ביטוח לאומי ודיני עבודה
נושאים מרכזיים

 דוגמאות לחישוב תגמולי מילואים, דיווח לביטוח לאומי ובקרות במערכת השכר.פרקטיקום:

 – כללי זכאות, חישוב התגמולים, הפרשים והחזרים למעסיקים.תגמולי מילואים

 – זכויות עובדים, הגנה מפני פיטורים וחובות המעסיק.היבטי דיני עבודה

 – הפרשות פנסיוניות, זכויות סוציאליות ורציפות זכויות.השפעת שירות המילואים על השכר

 – מקרים מיוחדים, עדכוני חקיקה ופסיקה רלוונטית.סוגיות מורכבות

16.06.2027מפגש 02

נוכחות בראי השכר – מהדיווח ועד לתלוש
נושאים מרכזיים

 ניתוח דוחות נוכחות, חישוב שעות נוספות וביצוע בקרות והתאמות בין מערכות הנוכחות והשכר.פרקטיקום:

 – שעות נוספות, עבודה במנוחה השבועית, בחגים ובמשמרות.חוק שעות עבודה ומנוחה

 – עבודת לילה, הפסקות, כוננויות ומתכונות העסקה מיוחדות.חישובי שכר מורכבים

 – חובות המעסיק והשלכות הדיווח על חישוב השכר.ניהול ודיווח נוכחות

 – איתור חריגות, מניעת טעויות וצמצום חשיפות משפטיות.בקרות נוכחות ושכר
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Hargalתכנית השתלמויות לחשבי השכר מבית  Academy2027

תוכנית המפגשים במבט אחד

* תכני התוכנית ניתנים לשינוי בהתאם להתפתחויות מקצועיות, לעדכוני חקיקה ורגולציה ולשיקול דעתם של מארגני התוכנית.

16.09.2027מפגש 03

דיני עבודה – מסיימים נכון: מהליך הפיטורים ועד לגמר החשבון
נושאים מרכזיים

 ניתוח מקרי בוחן, חישוב זכויות בסיום העסקה וביצוע בקרות גמר חשבון במערכת השכר.פרקטיקום:

 – פיטורים, התפטרות, חובת השימוע, הודעה מוקדמת והגבלות על פיטורים.הליכי סיום העסקה

 – זכאות, חישוב הפיצויים, שכר קובע, סעיף 14 והשלמת פיצויים.פיצויי פיטורים

 – פדיון חופשה, דמי הבראה, הפרשות פנסיוניות ותשלומים בסיום העסקה.גמר חשבון וזכויות עובדים

 – מסמכים ואישורים, סוגיות משפטיות מורכבות ומניעת חשיפות לתביעות.חובות המעסיק ופסיקה עדכנית

21.12.2027מפגש 04

סיכום שנת 2027 והיערכות לשנת 2028
מפגש מיוחד בהשתתפות בכירי המשק

נושאים מרכזיים

 דגשים לסגירת שנת השכר 2027 והכנת מערכות השכר לקראת שנת 2028.פרקטיקום:

 – השינויים המרכזיים בחקיקה, ברגולציה ובפסיקה בעולם השכר.סיכום שנת 2027

 – עדכוני מס הכנסה, ביטוח לאומי, תקרות, שיעורים והוראות חדשות.היערכות לשנת 2028

 – בקרות, התאמות, טפסים ודיווחים שנתיים.סגירת שנת השכר

 – המגמות, השינויים והאתגרים הצפויים בשנת 2028 בשוק העבודה ובעולם השכר.שיח עם בכירי המשק

 – חדשנות, בינה מלאכותית והתפתחות מקצוע חשבות השכר.מבט לעתיד

נושא ההשתלמותתאריך

מילואים – היבטי ביטוח לאומי ודיני עבודה16.03.2027

נוכחות בראי השכר – מהדיווח ועד לתלוש16.06.2027

דיני עבודה – מסיימים נכון: מהליך הפיטורים ועד לגמר החשבון16.09.2027

סיכום שנת 2027 והיערכות לשנת 2028 – בהשתתפות בכירי המשק21.12.2027
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